
Отчет  

по самообследованию 
 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение                           

Детский сад общеразвивающего вида «Улыбка» с. Усть-Кулом 

на 31.12.2020 

 

 

1. Аналитическая часть 
 

1.1. Общие сведения об организации 
 

Тип                    Дошкольная образовательная организация  

Место нахождения  
юридический адрес ДОУ:  

168060, Республика Коми, Усть-Куломский район, с. Усть-Кулом, ул. Советская 59В 

фактический адрес ДОУ:   

168060, Республика Коми, Усть-Куломский район, с. Усть-Кулом, ул. Советская 59В 

 с. Усть-Кулом, ул. Советская 60, помещение 12 

ИНН     1114004709  КПП 111401001  

 

Заведующий Мишарина Е.А., тел. 93-2-95, стаж административной работы 3 года, с 21.10.2019 

– исполняющий обязанности заведующей Педюк Светлана Петровна, стаж административной 

работы 23  года. 

 

МДОУ выполняет муниципальное задание, которое формируется и утверждается 

Учредителем, осуществляет свою образовательную, правовую, хозяйственную 

деятельность на основе законодательных нормативных документов: 

    Устав ДОУ утвержден Постановлением Главы МР «Усть-Куломский»»  от 22.12.2015 № 

1408  УСТАВ  МДОУ Детский сад общеразвивающего вида «Улыбка» с. Усть-Кулом. Внесены 

дополнения и изменения в Устав Постановлением Главы МР «Усть-Куломский»»  от 17.04.2017 

№ 443   

 Лицензия серии 11Л01 №0001630, регистрационный №1291-Д от 23.06.2016 с осуществлением 

образовательной деятельности: Дошкольное образование и дополнительное образование детей 

и взрослых. 

Срок действия лицензии – бессрочно   

  Тип здания – типовой детский сад на 95 мест - 4 группы: 4 группы дошкольного возраста. 

Вод в эксплуатацию -1989 год. 

     Режим работы:  

  по 5 дневной рабочей неделе, выходные: суббота, воскресение и праздничные дни.  

    Режим работы с 7.30 до 18. 00.  

В МДОУ дополнительно открыта группа кратковременного пребывания, по адресу:  

                                                                  с. Усть-Кулом, ул. Советская дом 60, помещение 12.  

Режим работы кратковременной группы:     5 часов с режимом: 8.00 – 13.00; 

   Цели деятельности групп кратковременного пребывания: 

 – наиболее полный охват детей дошкольным образованием; 

-  всестороннее развитие детей, их социализация в коллективе сверстников и взрослых. 

 

Предмет деятельности: 

- реализация основной образовательной программы  дошкольного образования в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования; 

- присмотр  и уход за детьми дошкольного возраста.  
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В летнее время МДОУ закрывается на 2 месяца для проведения косметического ремонта 

здания. В 2020 году ремонт с 24 по 31 август. 

 

1.2.  Система управления организации 
 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются педагогический совет, общее собрание 

работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель - заведующий. 

 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименовани

е органа 

Функции 

Заведующий Непосредственное руководство и управление осуществляет заведующая в 

соответствии с должностными обязанностями.  

Заведующей принадлежит организационно-распорядительная роль и 

принятие управленческих решений.  Контролирует работу и обеспечивает 

эффективное взаимодействие структурных подразделений

 организации,  утверждает штатное расписание, отчетные 

документы, осуществляет общее руководство Детским садом 

Педагогический 

совет 

 обсуждение и принятие Образовательной программы, годового плана, 

учебного плана и графика работы ДОУ, рабочих учебных программ;  

 организация и совершенствование методического обеспечения 

образовательного процесса; 

• обсуждение и принятие локальных актов, регламентирующих учебно-

воспитательный процесс; 

• контроль за выполнением общеобразовательных программ дошкольного 

образования; 

 заслушивание информаций и отчётов педагогических работников ДОУ; 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил 

трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

- вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации,  совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 
         В соответствии  с  Уставом  МДОУ Детский сад общеразвивающего вида «Улыбка» с. 

Усть-Кулом  управление  осуществляется  на  принципах  демократичности, открытости, 

профессионализма, единоначалия  и  самоуправления.    

  Управление деятельностью учреждения нацелено на выполняемые задач и цели   годового 

плана на год. Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

Детского сада. 
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1.3.  Образовательная деятельность 
 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

дошкольного образования, СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных 

организаций». Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с 

ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы 

дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с 

учетом недельной нагрузки.  

 

Структура групп и контингент воспитанников в первой половине года 

Возрастная 

категория 

Направленность групп Количество 

групп 

Количество 

детей 

от 1.5 до 3 лет группа кратковременного пребывания 1 10 

от 1.5 до 3 лет Общеразвивающая 1 20 

От 2до 3лет Общеразвивающая 1 20 

от 3 до 4 лет Общеразвивающая 1 25 

от 5 до 6 лет Общеразвивающая 1 25 

 

Структура групп и контингент воспитанников во второй половине года     

Возрастная 

категория 

Направленность групп Количество 

групп 

Количество 

детей 

от 1.5 до 3 лет группа кратковременного пребывания 1 10 

от 3 до 4 лет Общеразвивающая 1 20 

От 4до 5лет Общеразвивающая 1 18 

от 5 до 6 лет Общеразвивающая 1 25 

от 6 до 7 лет Общеразвивающая 1 25 

 

Содержание и уровень основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования. 

     Содержание образования соответствует федеральному государственному 

образовательному стандарту дошкольного образования. 

Главной целью в реализации основной образовательной программы МДОУ: 

Создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного 

детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических 

и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, 

подготовка к жизни в современном обществе, формирование предпосылок к учебной 

деятельности, развитие их творческого потенциала, обеспечение безопасности 

жизнедеятельности дошкольника. 

Программа, в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации», содействует взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, учитывает 

разнообразие мировоззренческих подходов, способствует реализации права детей дошкольного 

возраста на свободный выбор мнений и убеждений, обеспечивает развитие способностей 

каждого ребенка, формирование и развитие личности ребенка в соответствии с принятыми в 
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семье и обществе духовно-нравственными и социокультурными ценностями в целях 

интеллектуального, духовно-нравственного, творческого и физического развития человека, 

удовлетворения его образовательных потребностей и интересов.  

Разработанная программа  предусматривает включение воспитанников в процессы 

ознакомления с региональными особенностями Республики Коми. 
 

 

Программа МДОУ основывается на важнейшем дидактическом принципе – развивающем 

обучении и на научном положении Л.С.Выготского о том, что правильно организованное обучение 

«ведет» за собой развитие. Воспитание и психическое развитие не могут выступать как два 

обособленных, независимых друг от друга процесса, но при этом «воспитание служит необходимой 

и всеобщей формой развития ребенка» (В.В.Давыдов). Таким образом, развитие в рамках 

Программы МДОУ выступает как важнейший результат успешности воспитания и образования 

детей.  

    Содержание образовательной деятельности по программе 

(Содержание образовательной программы МДОУ по основным направлениям: Социально-

коммуникативное развитие, Познавательное развитие, Речевое развитие, Художественно-

эстетическое развитие, Физическое развитие.  

Программа спроектирована с учетом ФГОС дошкольного образования, особенностей 

образовательного учреждения, региона и муниципалитета, образовательных потребностей и 

запросов воспитанников на основе примерной основной образовательной программы 

дошкольного образования, одобренная решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию (протокол от 20 мая 2015 г. № 2/15) с учетом Основной 

образовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы».  

 

Реализация образовательных целей и задач Программы направлена на достижение целевых 

ориентиров дошкольного образования, которые описаны как основные характеристики 

развития ребенка. Основные характеристики развития ребенка представлены в виде изложения 

возможных достижений воспитанников на разных возрастных этапах дошкольного детства.  

 

Программа   обеспечивает полноценное развитие личности детей во всех основных 

образовательных областях, а именно: в сферах социально-коммуникативного, познавательного, 

речевого, художественно-эстетического и физического развития личности детей на фоне их 

эмоционального благополучия и положительного отношения к миру, к себе и к другим людям. 

Указанные требования направлены на создание социальной ситуации развития для 

участников образовательных отношений, включая создание образовательной среды, которая: 

1) гарантирует охрану и укрепление физического и психического здоровья детей; 

2) обеспечивает эмоциональное благополучие детей; 

3) способствует профессиональному развитию педагогических работников; 

4) создает условия для развивающего вариативного дошкольного образования; 

5) обеспечивает открытость дошкольного образования; 

6) создает условия для участия родителей (законных представителей) в образовательной 

деятельности. 

 

Результаты освоения основной общеобразовательной МДОУ. 

 

 Качество реализации в учреждении общеобразовательной программы дошкольного 

образования, заявленной в лицензии, в полном объеме соответствует установленным 

требованиям. Ежегодно разрабатывается основная общеобразовательная программа МДОУ, 
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годовой план работы, расписание образовательной деятельности, годовой календарный 

учебный график. На основе годового плана работы и поставленных годовых задач 

конкретизируется система планирования по осуществлению контроля за качеством организации 

и проведения учебно – воспитательного процесса. Педагогами в каждой возрастной группе 

разрабатываются рабочие учебные программы по всем направлениям программы. Расписание 

образовательной деятельности составляется с учетом  учебного плана. Ежедневное календарное 

планирование строится на основе  Основной общеобразовательной программы МДОУ, рабочих 

программ педагогов, графика образовательной деятельности, совместной деятельности 

взрослых и детей, самостоятельной деятельности детей, режимных моментов с учетом задач 

развития детей, содержания и форм работы, организации среды. В течение года осуществляется 

контроль за выполнением учебного плана, основной общеобразовательной программы МДОУ, 

который предусматривает выбор объектов, подлежащих контролю.  

В 2020 году отработано 29 учебных недель (с 01.04 -31.05.20 дежурная разновозрастная 

группа – присмотр и уход без образовательной деятельности). Поэтому запланированная 

организованная деятельность проведена не в полном объеме. Проводилась работа 

дистанционно вместе с родителями и детьми в группах в контакте. Но там подключались не все 

родители. 

 

Характеристика учебного плана - расписания образовательной деятельности 

 

Учебный план МДОУ Детский сад общеразвивающего вида «Улыбка» с. Усть-Кулом на 2019 

– 2020 и 2020-2021 учебные года является нормативным актом, устанавливающим перечень 

образовательных областей и объём учебного времени, отводимого на проведение 

образовательной деятельности и гарантирует ребенку получение комплекса образовательных 

услуг. 

  Учебный год начинается с 1 сентября и заканчивается 31 мая. Детский сад работает в 

режиме пятидневной рабочей недели. 

  В учебном плане распределено количество организованной детской деятельности, дающее 

возможность использовать модульный подход, строить учебный план на принципах 

дифференциации и вариативности.           

Содержание педагогической работы по освоению детьми образовательных областей 

(познавательная, социально-коммуникативная, речевая, художественно-эстетическая и 

физическая) входят в расписание образовательной деятельности. Они реализуются как в 

обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса, так и  во 

всех видах деятельности и отражены в календарном планировании. 

 Количество и продолжительность организованной детской деятельности устанавливаются в 

соответствии с санитарно-гигиеническими  нормами и требованиями (СанПиН 2.4.1.3049-13). 

 

Выполнение учебного плана:  

- за второе полугодие 2019-2020 учебного года отработано 11 учебных недель (с 01.04 -

31.05.20 дежурная разновозрастная группа – присмотр и уход без образовательной 

деятельности), в учебном плане 19 учебных недель.  

Основная образовательная программа выполнена по областям следующим образом: 

ОО 2 группа 

раннего 

возраста (кратк) 

2 группа 

раннего 

возраста 

Младшая 

группа 

Средняя 

группа 

Старшая 

группа 

Ознакомление с 

окружающим миром 

 

11ч 

 

11ч 

 

11ч 

 

11ч 

 

11ч 
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ФЭМП  11ч 11ч 11ч 11ч 

Речевое развитие 32ч    11ч 11ч 11ч 32ч 

Художественно-

эстетическое развитие: 

Рисование 

Лепка/аппликация 

Музыкальное 

 

 

11ч 

11ч 

32ч 

 

 

 11ч 

 14ч/14ч 

 32ч 

 

 

 11ч 

 14ч/14ч 

 32ч 

 

 

 11ч 

14ч/14ч 

 32ч 

 

 

32ч 

1 4ч/14ч 

 32ч 

Физическое развитие        84ч  84ч  84ч 84ч  84ч 

Этнокультурное 

направление: 

Коми язык / краеведение 

   

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

28ч 

Итого  324ч / 78% 280ч/ 78% 280ч/ 78% 280ч / 78% 364ч / 78% 

Таким образом, ООП на конец 2019-20 учебного года выполнен на 78%. 

 

За первое полугодие 2020-2021 учебного года отработано 18 учебных недель.  

Основная образовательная программа выполнена по областям следующим образом: 

 Образовательная область Выполнено в % за учебный год 

1. Социально-коммуникативное 

развитие 

Проводится в совместной деятельности педагога с детьми 

и в самостоятельной деятельности детей в течение дня 

младшая средняя старшая подг. 

2. Познавательное развитие: 

Ознакомление с 

окружающим миром 

ФЭМП 

 

 

17 

16 

 

 

14 

14 

 

 

16 

17 

 

 

17 

34 

3. Речевое развитие 17 14 35 30 

4. Художественно-эстетическое 

развитие:                 Рисование 

Лепка/аппликация 

Музыкальное 

 

18 

9/8 

30 

 

15 

7/7 

32 

 

35 

9/7 

34 

 

32 

7/9 

28 

5. Физическое развитие 49 48 50 47 

 Обучение коми языку   12 32 

 Итого: 43% 164 /43% 151/42% 215/46% 236/42% 

 

      В учебном году с 02 сентября по 31 марта детский сад работал 141дней;  

Посещали с начала года 100 детей, из них до 3-х лет – 10 (кр.гр) и 20 (2 группа раннего 

возраста, с 3-х до 7 лет – 90; Средняя посещаемость за год – 53 детей (53 %).  

    С 01 апреля по 31 мая (39 дней) организована работа дежурной разновозрастной группы со 

списочным составом до 12 детей. 

(В связи с введением режима повышенной готовности с целью предотвращения 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)" (Указ Президента Российской 

Федерации "О мерах по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия населения 

на территории Российской Федерации в связи с распространением новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19)". 

Списочный состав с 01.09.2020 - 98 детей, из них до 3-х лет – 10 (кр.гр). с 3-х до 7 лет – 88 
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Посещаемость с сентября по декабрь. 

Месяц младшая, % средняя, % старшая, % подготовительная, % 

Сентябрь 88 65 66 62 

Октябрь 56 60 66 68 

Ноябрь 61 57 58 75 

Декабрь 65 53 62 79 

Общая средняя 65% 

 

Работа в летний период   

июль август 

Ко-во групп Кол-во воспитанников Ко-во групп Кол-во воспитанников 

2  

с13 июля – 3 группы 

24 

36 

3 36 

 
Формы работы с детьми  

Воспитательно-образовательный процесс условно подразделен на:  

• образовательную деятельность, осуществляемую  в  процессе  организации  различных 

видов  детской  деятельности  (игровой,  коммуникативной,  трудовой,  познавательно-

исследовательской,  продуктивной, музыкально-художественной,  чтения)  — 

«организованная образовательная деятельность»);  

• образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных моментов;  

• самостоятельную деятельность детей;  

• взаимодействие  с  семьями  детей  по  реализации  основной  общеобразовательной 

программы дошкольного образования.  

Построение  образовательного  процесса  основываться  на  адекватных  возрасту формах  

работы  с  детьми.  Выбор  форм  работы  осуществляется  педагогом  самостоятельно  и 

зависит от контингента воспитанников, оснащенности дошкольного учреждения, культурных и 

региональных  особенностей,  специфики  дошкольного  учреждения,  от  опыта  и  творческого 

подхода педагога.  

В  работе  с  детьми  младшего  дошкольного  возраста  используются  преимущественно 

игровые,  сюжетные  и  интегрированные  формы  образовательной  деятельности.  Обучение  

происходит опосредованно, в процессе увлекательной для малышей деятельности.  

В  старшем  дошкольном  возрасте  (старшая  и  подготовительная  к  школе  группы) 

выделяется время для занятий учебно-тренирующего характера.  

 

1.4.  Внутренняя система оценки качества образования 
 

Контроль в МДОУ регламентируется локальными актами: Положение о порядке проведения 

самообследования в МДОУ», «Положением о внутренней системе оценки качества образования 

в МДОУ» (ВСОКО).  

Контроль за реализацией общеобразовательной программы проводится с целью 

систематического отслеживания и анализа состояния системы образования в ДОУ для принятия 

обоснованных и современных управленческих решений, направленных на повышение качества 

образовательного процесса и образовательного результата, оценки качества реализации 

основной образовательной программы ДОУ. 
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Самообследование проводится в ДОУ ежегодно.   Целями проведения самообследования 

являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности ДОУ, а также 

подготовка отчета о результатах самообследования. 

 

Основной образовательной программой МДОУ предусмотрена система мониторинга 

динамики развития детей (оценка индивидуального развития детей), динамики их 

образовательных достижений, основанная на методе наблюдения и включающая: 

– педагогические наблюдения, педагогическую диагностику, связанную с оценкой 

эффективности педагогических действий с целью их дальнейшей оптимизации; 

– карты развития ребенка;  

– различные шкалы индивидуального развития.  

Функции системы оценки индивидуального развития детей:  

- Определение объекта системы оценки индивидуального развития детей, установление 

параметров. Подбор, адаптация, разработка, систематизация нормативно-диагностических 

материалов, методов контроля.  

- Сбор, обработка и анализ информации по различным аспектам образовательного процесса.  

- Принятие решения об изменении образовательной деятельности, разработка и реализация 

индивидуальных маршрутов психолого-педагогического сопровождения детей.  

Педагогическая диагностика (оценка индивидуального развития) проводится в соответствии 

Положения «О системе оценки индивидуального развития детей» и связана с оценкой 

эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего планирования; 

направлена на определение наличия условий для развития ребёнка в соответствии с его 

возрастными особенностями, возможностями и индивидуальными склонностями. 

Результаты педагогической диагностики могут использоваться исключительно для решения 

следующих образовательных задач:  

- индивидуализация образования (в том числе поддержка ребенка, построение его 

индивидуальной образовательной траектории или необходимой профессиональной коррекции 

особенностей его развития);  

- оптимизация работы с группой воспитанников. 

Оценка индивидуального развития детей в рамках педагогической диагностики проводится 

два раза в год: в сентябре 1 и 2 неделя и в мае 2 и 3 неделя.  

Внеплановая оценка индивидуального развития проводится с вновь поступившими в МДОУ 

детьми и с детьми, отсутствующими во время плановой педагогической диагностики.  

Воспитатель вправе провести  оценку индивидуального развития с отдельными детьми в 

середине учебного года (декабрь – январь) с целью корректировки индивидуальной работы. 

 Оценка индивидуального развития детей проводится педагогическими работниками МДОУ 

(воспитатели, педагоги дополнительного образования, музыкальный руководитель, логопед)  в 

рамках педагогической диагностики.  

Оценка индивидуального развития детей проводится по критериям (образовательные 

области): познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, 

физическое развитие, социально-коммуникативное развитие.  

Данные педагогической диагностики обрабатываются, анализируются и заносятся в 

индивидуальную карту развития.  Материалы оценки индивидуального развития детей хранятся 

у педагогов. 

Контроль проведения оценки индивидуального развития детей осуществляется заведующим 

и старшим воспитателем в соответствии Положения «О внутренней системе оценки качества 

образования в МДОУ» в виде оперативного, тематического, итогового контроля, 
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мониторинга и ежедневных наблюдений за качеством образовательной деятельности.   

 

Итоги оценки индивидуального развития детей на 01.09.2020 показывают усвоение 

программы:  

высокий уровень – 20%.  

средний -74;  

низкий – 6%. 

Таким образом 94% детей усвоили содержание образовательных программ на высокий и 

средний уровень. 

 

Мониторинг посещаемости и заболеваемости 

Средняя посещаемость за год - 42 детей (43%). Посещаемость 1 ребенком – 100 дней. 

 

Результаты выполнения годового плана работы 

Цель и задачи работы детского сада на учебный год были поставлены исходя из требований 

времени и учитывая приоритетное направление работы детского сада.  Согласно ФГОС ДО, 

воспитательно-образовательную работу необходимо организовать через комплексно-

тематический принцип построения деятельности с дошкольниками, реализуя основную 

общеобразовательную программу МДОУ. 

2019-20 учебный год 

 Цель: Построение образовательной деятельности на основе современных образовательных 

технологий, обеспечивающих развитие различных форм инициативы, активности и 

самостоятельности дошкольников в условиях реализации ФГОС ДО. 

Основные задачи:  

1. Продолжать работу МДОУ по сохранению и укреплению здоровья посредством 

совершенствования условий для формирования культуры здоровья и безопасного образа 

жизни у всех участников образовательных отношений. 

2.Совершенствовать взаимодействие участников образовательных отношений чрез 

театрализованную деятельность как основу социально-коммуникативного, эмоционального и 

творческого развития дошкольников: 

3. Создание условий для развития детской инициативы через реализацию проектной 

деятельности.  
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Группы 

здоровья 

2018 13311 6723 4306 104 202 362 128 65 0 63% 41 1гр – 17 

2 гр.- 87 

2019 

 

11998 8178 3675 107/100 

(103,5) 

194 374 115 79 0 59% 36 1гр – 20 

2 гр.- 80 

2020 9794 13334 2212 98 236 209 100 136 0 42% 0 1гр-17 

2 гр.-79 
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4. Внедрение разнообразных форм сотрудничества, способствующих развитию 

конструктивного взаимодействия педагогов и родителей с детьми, обеспечивающее целостное 

развитие их личности. 

 

2020-21 учебный год 

Цель: Построение образовательной деятельности на основе современных образовательных 

технологий, обеспечивающих развитие различных форм инициативы, активности и 

самостоятельности дошкольников в условиях реализации ФГОС ДО. 

Основные задачи:  

1. Переход на новые образовательные технологии. Составлять образовательную программу 

МДОУ на основе программы «От рождения до школы» пятом (инновационном) издании.  

2. Совершенствовать взаимодействие участников образовательных отношений через 

театрализованную деятельность как основу социально-коммуникативного, эмоционального и 

творческого развития дошкольников: 

-создание и апробация собственных методических разработок и пособий по художественно-

эстетическому развитию в соответствии с ФГОС ДО. 

3. Создавать ПДР (пространство детской реализации) — поддержку детской инициативы, 

творчества, развитие личности ребенка, создание условий для самореализации; формировать 

РППС в условиях реализации инновационной деятельности МДОУ; создавать и обогащать 

центры игровой поддержки дошкольников. 

3. Проводить специальную работу над созданием детско-взрослого сообщества, 

основанного на взаимном уважении, равноправии, доброжелательности, сотрудничестве всех 

участников образовательных отношений (детей, педагогов, родителей). Реализация творческих 

проектов взаимодействия с родителями. 
 

      На основании годового плана работы на 2019 – 2020 уч.года проведены мероприятия:  
 

Основные направления 2019-2020 учебного года выполнены не полностью. (С 01 апреля по 

31 мая (39 дней) организована работа дежурной разновозрастной группы со списочным 

составом до 12 детей. Педагоги были на самоизоляции и на удаленной работе, минимальный 

контакт сотрудников).  

Задачи: - Совершенствовать взаимодействие участников образовательных отношений чрез 

театрализованную деятельность как основу социально-коммуникативного, эмоционального и 

творческого развития дошкольников не закончена, поэтому необходимо оставить для 

завершения. 

Не проведены педагогические советы:  

«Театрализованная деятельность как средство развития творческих, коммуникативных и 

речевых способностей дошкольников»; 

«О конструктивном взаимодействии МДОУ и семьи как условии целостного развития 

личности и успешной реализации стандарта». 

«Реализация основных задач работы МДОУ 2019-2020 уч.года» 

Не проведено методическое совещание - «Создание условий для развития детской 

инициативы через проектную деятельность». 

Не проведен творческий отчет педагогов по теме самообразования, запланированный на 

март-май. 

      

  На основании годового плана работы на 2020 – 2021 уч.года в первом полугодии проведены 

мероприятия:  

 Педагогический совет:  
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- «Думаем, планируем, решаем» в нетрадиционной форме, установочный, 31.08.20г 

Цель: Ознакомить педагогов с итогами деятельности МДОУ за летний период, принятие и 

утверждение рабочих программ педагогов, плана (учебного и годового) деятельности МДОУ на 

новый учебный год, годового календарного графика, режима дня и графиков работы педагогов. 

- «Театрализованная деятельность как средство развития творческих, коммуникативных и 

речевых способностей дошкольников», 4.12.2021г. 

Цель: систематизирование знаний педагогов о театрализованной деятельности. Продолжать 

формировать у педагогов профессиональные навыки по организации и проведению театрально-

игровой деятельности. Учить работать с рекомендуемыми методическими источниками, 

отбирая нужную информацию. Развивать умение педагогов дискуссировать, во время ответов 

опираться на личный педагогический опыт. 

 Методическое сопровождение педагогов: 

- Семинар «Перспективы воспитательно-образовательной работы на новый 2020 - 2021 

учебный год в условиях ФГОС ДО». 

- Семинар «Современные образовательные технологии в ДОУ». 

- Методическое совещание педагогов «Итоги полугодия 2020-2021 уч.года» 

 Работа по обмену опытом в коллективе: 

     В соответствии с годовым планом педагогами подготовлены и проведены открытые 

показы организованной образовательной деятельности по познавательному развитию: 

-Напалкова О.В.  «Прогулка в зимний лес» с элементами театрализованной деятельности, 

старшая группа; 

       Используемые на открытых показах методы и приемы грамотно подобраны в 

соответствии с возрастом детей, играя, дети повторили большой объем материала. НОД 

соответствует современным требованиям. Педагог играет интонацией, создавая 

доброжелательный настрой. Используется индивидуальный подход к детям. 

Рекомендации: продумывать цель при подготовке к НОД; продолжать работу в данном 

направлении. 

 

 Составлены рабочие программы по всем возрастным группам. 

 Проводится работа по планированию воспитательно-образовательной работы в группах на 

неделю, согласно комплексно-тематического плана на год. 

 

   В соответсвии годового плана в МДОУ проведены тематические проверки: 

  «Организация физкультурно-оздоровительной работы в МДОУ».   

Контроль показал, что физкультурно-оздоровительная работа в МДОУ ведется 

удовлетворительно. Имеются недоработки, которые надо совершенствовать. Даны 

рекомендации:  

  «Подготовка к новому учебному году: оформление групп, планирование, оформление 

родительских уголков». 

 «Система работы по организации театрализованной деятельности в МДОУ». 

 

Анкетирования: Отчет-анкета педагога. 

Ведётся контроль за соблюдением санитарно-гигиенических требований, охраны жизни 

детей, охраны труда. Ведётся контроль за соблюдением режима дня, организацией и качеством 

питания, прохождение медосмотров, проводится профилактическая и оздоровительная работа.   
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1.5. Работа с кадрами 
 

Педагоги ДОУ постоянно повышают свой профессиональный уровень: занимаются 

самообразованием, делятся опытом своей работы и узнают об опыте других педагогов. 

Педагогический коллектив в основном стабильный, работоспособный, инициативный. 

    Профессиональный уровень педагогов:  

I категория               -    5         45%;   

Молодой специалист без категории – 1          9%    

Соответствие занимаемой должности – 2       30%        

Без категории     -   2 

Внешний совместитель (педагог по изо) – высшая категория. 

В 2019-2020г прошла аттестацию на соответствие занимаемой должности воспитатель 

Исламова О.А., подтвердили квалификационную категорию: Субоч Е.Н., музыкальный 

руководитель, Печеницына О.Н., воспитатель.  

 

  Характеристика педагогических кадров по стажу работы. 
Наименование 

показателей 

Всего 

работ-

ников  

в том числе имеют общий стаж 

работы, лет: 

имеют 

педагог

ический 

стаж,  

в том числе имеют 

педагогический стаж работы, лет: 

ДоЗ  от 3 

ДО 5 

от 5 

до 10 

от 10 

до 15 

от 15 

до 20 

20 и 

более 

ДоЗ  от 3 

до 5 

от 5 

до 10 

от 10 

до 15 

от 15 

до 20 

20 и 

более 

Численность администр. 

персонала и 

педагогических 

работников 

11 1 0 2 2 1 5 11 1 0 2 1 1 5 

 

По образованию: 

1 воспитатель с ноября (высшее образование) вышла в отпуск по беременности и родам, 

временно работает воспитателем с незаконченным высшим образованием (5 курс). 

 

 Повышение квалификации педагогов (курсы повышения квалификации, стажировки, 

семинары, вебинары). 

Педагог форма Название 

Гилева Н.Ю дистанционная Современные подходы к организации работы воспитателя 

ДОО в условиях ФГОС 

Чаланова З.Л. заочное 5 курс СГУ – «педагогическое образование» 

(филологическое) 

Печеницына О.Н. Дистанционно «Профессиональные стандарты в эпоху цифровых 

технологий» Январь, 16 часов Гуляева М.И. 

Зюзева И.Н. Дистанционно Оказание 1 медицинской помощи 

 Высшее Средне-специальное 

и.о.заведующего 

Старший воспитатель 

Воспитатели 

Музыкальный  руководитель 

Педагог доп. образования по изо. деятельности 

Педагог доп. по физ. культуре 

Учитель-логопед 

 

1 

2 

 

 

 

1 

1 

 

5 

1 

внеш.совместитель 

1 



Отчет  

по самообследованию 
 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение                           

Детский сад общеразвивающего вида «Улыбка» с. Усть-Кулом 

на 31.12.2020 

 

Вертеленко О.И. 

Субоч Е.Н. 

Гилева Н.Ю 

Исламова О.А 

Гуляева М.И. 

Напалкова О.В. 

Печеницына О.Н 

Попова Г.И. 

Игнатова Н.С. 

Педюк С.П 

Профилактика ВИЧ-инфекции на рабочих местах 

 Январь. Февраль, 12 часов 

Субоч Е.Н 

Гилева Н.Ю 

Попова А.А 

Дистанционно участие в вебинаре «Учебно-методическом комплект по 

программе «От рождения, и школа». 

Попова А.А Дистанционно Всероссийская Научно-практическая конференция «Родные 

языки народов России в системе дошкольного образования: 

современное состояние и перспективы развития» 

Попова А.А Дистанционно вебинар «Поддержка разнообразия детства в условиях 

реализации парциальных программ» 

Попова А.А Дистанционно Международная просветительская акция «Большой 

этнографический диктант» 

Попова А.А Дистанционно Межрегиональный семинар «Динамика развития 

дошкольного образования с учетом реализации требований 

ФГОС ДО» 

Попова А.А Дистанционно вебинар «Организация дистанционнго обучения с 

использованием социальных сетей и месенджеров» 

Попова А.А Дистанционно вебинар «Проведение онлайн видеоурока  на платформе 

ZOOM»» 

Чаланова З.Л. 

Рассыхаева В.В. 

Дистанционно Курсы «Оказание первой помощи пострадавшим». декабрь 

 

 Участие педагогов в конкурсах и акциях, фестивалях разного уровня. 

Название Уровень Педагог 

Чомор, коми гаж МО Печеницына О.Н. 

«Весело, весело встретим Новый год!» МО  Напалкова О.В. 

«Безопасность глазами детей» МО Печеницына О.Н. 

1. Районная акция «Новогодний привет» МО Все педагоги 

2. Фотомарафон «Селфи с мамой» детский сад Гилева Н.Ю 

3. Семейный фотоконкурс «Семейная сказка»  республиканский Исламова Н.Ю. 

4. Профессиональный конкурс по реализации 

районного сетевого проекта «Республика Коми – 

Хронос» средствами ЭОР, участник 

МО Попова А.А. 

 

 Участие педагогов в экспертной деятельности 

1. Субоч Е.Н – руководитель МО музыкальных руководителей 

2. Гуляева М.И – руководитель МО логопедов 

3. Попова А.А. - член районной аттестационной комиссии по аттестации педагогических 

работников на квалификационную категорию. 
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Взаимодействие с социумом. 

Подготовительная группа - 1. Пожарные учения в детском саду. 2.Сотрудничество с детской 

библиотекой. 3. Мероприятие по сдаче ГТО с ФОК «Олимпик». 

 

Участие с воспитанниками в мероприятиях разного уровня. 

Название группа Количеств

о в % 

Педагог Результа

т 

уровень 

Семейный фотоконкурс 

«Семейная сказка» 

подготовительн

ая 

12% Печеницына 

О.Н.  

участие республик

анский 

Выставка новогодних 

композиций «Сказка на 

окне» 

подготовительн

ая  

100% Печеницына 

О.Н. 

участие детский 

сад 

Республиканский праздник 

«Чолӧм, дзолюкъяс!» 

подготовительн

ая 

88% Печеницына 

О.Н. 

участие республик

анский 

Всероссийский конкурс 

детских рисунков 

"Новогодний фейерверк 

средняя 16%  Попова Г.И. 1,2,3 

место 

всероссий

ский 

Районный конкурс 

семейных фотографий 

«Чудеса природы рядом» 

средняя 10% Попова Г.И. участие МО 

старшая 8% Напалкова О.В. 

подготовительн

ая 

16% Печеницына 

О.Н. 

 

Применение педагогами образовательных технологий, методов, программ и методик.  

В своей работе педагоги используют следующие образовательные технологии: 

Здоровьесберегающие технологии, ИКТ технологии, метод проектной деятельности, 

технология буккроссинг. Однако не все педагоги активно используют данные технологии, а 

только время от времени. Рекомендовано расширять область применения, активно внедрять 

современные образовательные технологии в работу с детьми и родителями. 

         Использование ИКТ в образовательном процессе. 

Педагогами используются следующие ИКТ: ЭОР, презентации, интернет-ресурсы, 

мультфильмы, музыка, прослушивание аудиозаписей, просмотр видеофильмов, ведение 

интернет группы для родителей. Создание презентаций в программе Рower Рoint, использование 

программ для создания видео Киностудия, Аудисити, конвертирование файлов. 

Однако икт технологии педагоги используют в качестве наглядности на занятиях, что не 

является эффективным. Группы в социальной сети «Вконтакте» есть во всех возрастных 

группах, в которой педагоги публикуют актуальные объявления, информацию по теме недели, 

предстоящие конкурсы и мероприятия, фотографии. Но не во всех группах эта информация 

обновляется и пополняется.  

 

1.6. Работа с родителями (законными представителями) 
 

    Взаимоотношения с родителями (законными представителями) осуществляется на 

основании договора.  
Составлены локальные акты:  

- Положение «О родительском собрании» 

 Основными задачами родительского собрания являются: 
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- совместная работа родительской общественности и МДОУ по реализации государственной, 

республиканской, районной политики в области дошкольного образования; 

- рассмотрение и обсуждение основных направлений развития МДОУ; 

- обсуждение и утверждение дополнительных платных услуг в МДОУ; 

- координация действий родительской общественности и педагогического коллектива МДОУ 

по вопросам образования, воспитания, оздоровления и развития воспитанников. 

- Положение «О взаимодействии с семьями воспитатнников» 

Цель: Создание условий для участия родителей (законных представителей) в 

образовательной деятельности и поддержка родителей (законных представителей) в воспитании 

детей, охране и укреплении их здоровья, а также вовлечение семей непосредственно в 

образовательную деятельность. 

- «Правила внутреннего распорядка  регламентирующий организационные аспекты 

деятельности МДОУ - основные правила для соблюдения родителями (законными 

представителями) воспитанников.  

 

Важнейшим условием развития в МДОУ является активное включение родителей в учебно-

воспитательный процесс. Установление доверительного делового контакта между родителями и 

дошкольным образовательным учреждением важно для успешного воспитания и обучения 

ребенка. Совместная деятельность педагогов и родителей строится с учетом потребностей и 

интересов родителей. 

Проведено два анкетирования родителей (законных представителей): 

1. «О здоровье – всерьез!» с целью выяснения отношения родителей (законных 

представителей) к вопросам сохранения и укрепления здоровья детей. Данная анкета показала, 

что родители недостаточно серьезно воспринимают тему укрепления здоровья детей. 

2. «По удовлетворенности работой дошкольной образовательной организации», который 

показал, что уровень и содержание образовательной работы с детьми в дошкольном 

учреждении в целом удовлетворяет 94% родителей, что является высоким показателем 

результативности работы коллектива. 

 

Совместная деятельность педагогов и родителей строится с учетом потребностей и 

интересов родителей. 

Группа. 

Воспитатели

. 

Родительские 

собрания. 

Группа Вк 

Наглядная информация 

для родителей. 

Организация выставок, праздников, 

досуговых мероприятий, проектов 

младшая 

группа 

 

Чаланова 

З.Л. 

Исамова 

О.А. 

«Организационное 

собрание» с 

представителями 

род.комитета 

Возрастные 

особенности детей 3-4 

лет. 

Адаптация. 

Обучение пальчиковым 

играм. Виды 

пальчиковых игр. 

Папка-передвижка 

«Зима». 

1. Выставка композиций «Сказка на 

окне» - 19% 

2. Фотомарафон «Селфи с мамой» - 

27% 

3. Изготовление атрибутов для 

украшения детского сада. 

4. Выставка поделок из природного 

материала «Осенний вернисаж» - 

20% 
 

Развлечения: праздник осени, 

новогодняя елка. 

 

Группа Вк. – 100%  
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средняя гр. 

Попова Г.И. 

Исламова 

О.А. 

 

«Возрастные 

особенности». 

«ФЭМП в средней 

группе» - 50% 

 

-Возрастные 

особенности детей 4-5 

лет. 

-Наглядная информация 

по сезонам года. 

-Стенгазета «Работники 

нашего сада»,  

-фотовыставка «Селфи с 

мамой» с открытками 

для мам. 

Консультации: 

- «Сравнивание двух 

групп предметов». 

Выставки: 

1. Выставка поделок из природного 

материала «Осенний вернисаж» - 

33% 

2. Районный конкурс семейных 

фотографий «Чудеса природы 

рядом» - 8% 

3. Фотомарафон «Селфи с мамой» - 

88% 

4. Выставка композиций «Сказка на 

окне» - 60%  
 

Развлечения: Праздник осени. 

Новогодняя сказка. 

Группа Вк – 100% 

 

 

старшая гр. 

Напалкова 

О.В. 

Гилева Н.Ю. 

«Организационное 

собрание» - 2 

человека 

 

 

 

-Возрастные 

особенности детей 5-6 

лет. 

-Наглядная информация 

по сезонам года. 

 

1.выставка рисунков «Дикие и дом. 

жив.» -8% 

2. выставка фотографий ко Дню 

матери-40% 

3.  выставка «Сказка на окне» -60% 

4. Выставка поделок из природного 

материала «Осенний вернисаж» - 

33% 

5. Районный конкурс семейных 

фотографий «Чудеса природы 

рядом» - 8% 

3. Фотомарафон «Селфи с мамой» - 

88% 
 

Развлечения: осенний праздник. 

новогодний утренник 

 

Группа ВК – 100% 

 

 

 

подготовите

льная 

группа 

Печеницына 

О.Н. 

Гилева Н.Ю. 

1.«Организационнное 

собрание» - 12% 

2. Индивидуальная 

консультация 

«Звуковой анализ 

слова». 

 

 

1. Возрастные особен-

ности детей 6-7 лет. 

2. Информация по 

сезонам года. 

3. Наглядная 

информация по 

проектам, проводимым 

в группе.  

4. Буклеты «Для чего 

нужны светоотража-

ющие элементы?», 

«Дорожный светлячок - 

это моя безопасность». 

1. Районный конкурс семейных 

фотографий «Чудеса природы 

рядом»- 16% 

2. Выставка поделок из природного 

материала «Осенний вернисаж» - 

20% 

3. Фотомарафон «Селфи с мамой» - 

32% 

4. Выставка композиций «Сказка на 

окне» - 8% 

5. Семейный фотоконкурс 

«Семейная сказка» - 12% 

Развлечения: Праздник осени, 

Новогодний утренник 

 

Группа ВК – 100% 

 

   Как видно из таблицы для родителей проводились   родительские собрания, праздники, 

оформлялись информационные стенды, папки – передвижки, тематические уголки,  

проводились совместные праздники. Проводится работа по проблеме защиты прав ребенка и 
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выявление семей риска, составлены социальные паспорта, проводятся посещения на дому. Но 

родители мало посещают дни открытых дверей, родительские собрания. По таблице видно, 

что более насыщенная работа с родителями в младшей группе. 

 

1.7. Материально-техническая база  
 

Предметно-развивающая среда 
 

Предметно-развивающая  среда дошкольного учреждения в целом отвечает основным  

принципам  развивающей  среды. Создана  спокойная, доброжелательная  обстановка  для всех  

участников  образовательного  процесса. Для проведения занятий имеются в наличии игровое, 

музыкальное, спортивное оборудование, отвечающее современным требованиям и возрастным 

принципам. Но в связи с недостаточностью средств пополняется недостаточно. 

     В детском саду имеется методический кабинет, который пополняется методической 

литературой по применяемой в МДОУ программе и художественной литературой. Ведётся 

работа по обобщению опыта работы педагогов, и пополнению материалами. 

     Большое внимание уделяется укреплению материально технической базы.   Проведена 

работа по оформлению договоров с организациями: ЮЭС, связь, Коми тепловая компания, по 

обеспечению безопасности (пожарная, охрана)… Проводится систематически работа по 

оформлению договоров поставки продуктов питания. 

     Медицинский кабинет  полностью оснащен оборудованием. Получена лицензия для 

осуществления медицинской деятельности (при осуществлении доврачебной медицинской помощи 

по: сестринскому делу в педиатрии). 

       Мягкого инвентаря (постельные принадлежности, полотенца, специальная одежда) в 

группах достаточно.  Мягкая мебель,  игрушки, ковры и ковровые дорожки  обновлены  и  

имеются в  наличии  в  достаточном  количестве.  

    Жесткий инвентарь в достаточном количестве, размеры детской мебели соответствуют 

ростовым показателям. Внутренние помещения и территория организованы таким образом, 

чтобы дети постоянно находились в поле зрения взрослого. Организация среды соответствует 

требованиям СЭС и Госпожнадзора. 

С целью обеспечения безопасности установлены видеокамеры.  

 

В ДОУ имеется компъютер (1), 9 ноутбуков, 2 принтера, аудио, видео аппаратура, 5 

телевизоров, DVD- плеер, мультимедийный проектор, экран,цифровой фотоапарат-камера. 

 Оснащение материально – технической базы ДОУ осуществляется за счет фонда основной 

родительской платы. 

  В ДОУ созданы условия для развития  речи детей: 

Имеются  методические  пособия,  литература  для  сотрудников  и  детей; 

Имеются  наборы  картин, настольно-печатные  игры, схемы.  

 

В ДОУ созданы условия для формирования  у  детей  элементарных  математических  

представлений: 

Имеется  демонстрационный  и  раздаточный  материал  для  обучения  детей  счету, 

развитию  представлений  о  величине  предметов, их  форме  и т.д.; 

Имеются  материал  и  оборудование  для  формирования  представлений  о  числе  и  

количестве; 

Имеется  материал  для  развития  пространственных  представлений          (стенды,  доски  со  

схемами),  временных  представлений  (часы, календари). 
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 В ДОУ созданы условия для развития детей в музыкальной деятельности: 

 Детские музыкальные инструменты; 

Музыкальные инструменты (баян, пианино) для проведения занятий; 

Имеются музыкально – дидактические пособия и игры; 

Создана музыкальная фонотека для сопровождения занятий, праздников, режимных 

моментов. 

 

 В ДОУ созданы условия для развития конструктивной деятельности детей: 

В группе имеются мелкий (настольный) и крупный (напольный) строительные материалы; 

В группе имеются разнообразные конструкторы (деревянные, металлические, 

пластмассовые); 

Имеются мозаика, танграм, блоки Дьенеша, разрезные картинки; 

Имеется бросовый и природный материал для художественного конструирования. 

 

В ДОУ созданы условия для развития представлений у детей о коми крае: 

Имеются образцы предметов коми быта; 

Оформлен уголок коми избы; 

Имеются образцы национальных костюмов, кукла в национальном костюме; 

Имеется коми литература. 

 

В ДОУ созданы условия для физического развития детей: 

Имеется спортивный инвентарь для физкультурной активности детей на участке (мячи, 

обручи, санки, лыжи); 

 В   физкультурно-музыкально зале и в группе  имеется  оборудование для  физической 

активности  детей; 

Имеется материал для проведения занятий по лечебной физкультуре. 

 

В ДОУ созданы условия для  театрализованной  деятельности  детей: 

Имеются  разнообразные  виды  театров  (настольный, би-ба-бо, пальчиковые  и др.); 

Имеется  разнообразное  оборудование для  разыгрывания  сценок  и  спектаклей  в  группах  

(наборы  кукол, ширмы  для  кукольного  театра, фланелеграф, костюмы, маски, театральные  

атрибуты  и  декорации); 

Имеются костюмы для показа сказок; 

Имеется  аудио, видео, аппаратура, собрана  богатая  аудио-видеотека. 

 

В ДОУ созданы условия для художественно-эстетического  развития  детей: 

Эстетическое  оформление  помещений  способствует  художественному  развитию  детей; 

В  группе  в  свободном  доступе  для  детей  имеются  необходимые  материалы  для  

рисования, лепки, художественного  труда (бумага  разных  видов, форматов, цветов, 

пластилин, кисти, карандаши, цветные  восковые  мелки, пастель, природный  и  бросовый  

материал).   

 

В ДОУ созданы условия для игровой деятельности детей: 

На участке детского сада имеется игровое оборудование; 

В групповых комнатах выделено пространство для организации игр и имеется игровое 

оборудование; 
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В ДОУ имеются игрушки и игры для различных видов игр: сюжетно – ролевых, подвижных, 

дидактических; 

 

Финансовые условия  
 

МДОУ выполняет муниципальное задание, которое формируется и утверждается 

Учредителем - муниципальным образованием муниципального района «Усть-Куломский». 

Имущество МДОУ закреплено на праве оперативного управления в соответствии с 

Гражданским кодексом Российской Федерации. Собственником имущества МДОУ является 

муниципальное образование муниципального района «Усть-Куломский». 

Земельный участок, необходимый для выполнения МДОУ своих уставных задач, 

предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования. 

Источниками формирования имущества МДОУ являются: 

 имущество, переданное МДОУ собственником в порядке, установленном  

законодательством; 

 имущество, переданное МДОУ в виде дара, пожертвования или по завещанию, а также 

по любым иным основаниям, не запрещенным действующим законодательством; 

 иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации. 

Источниками формирования финансовых ресурсов МДОУ являются: 

 денежные средства, переданные МДОУ собственником (учредителем) в порядке, 

установленном действующим законодательством Российской Федерации; 

 бюджетные поступления в виде субсидий и иных целевых средств;  

 денежные средства, переданные МДОУ в виде дара, пожертвования или по завещанию; 

 иные источники, не запрещенные действующим законодательством Российской 

Федерации. 

 Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания МДОУ осуществляется из 

бюджета муниципального образования муниципального района «Усть-Куломский» в виде 

субсидий и иных целевых средств. 

Учредитель осуществляет финансовое обеспечение выполнения муниципального задания с 

учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого 

имущества, закрепленных за МДОУ или приобретенных МДОУ, а также финансовое 

обеспечение развития МДОУ в рамках программ, утвержденных в установленном порядке. 

 

Организация труда в управлении МДОУ  
 

Организация рабочего места (помещения, оборудование, аттестация рабочих мест). 

 Планирование (Программа развития на 3 года, годовой план, перспективный план, 

рабочие программы педагогов). 

 Рабочее время (график рабочего времени, время отдыха). 

 Самоорганизация и работоспособность (поддержание здоровья, соблюдение 

санэпидрежима, имидж сотрудника, самоконтроль результатов, оценка организации труда). 

Цикличность процесса управления позволяет вести сравнительный анализ реализации 

программ, оценки качества дошкольного образования, а значит формирование новых задач, 

направленных на решение проблем. Ежегодно совершенствуется годовой план работы ДОУ.  

         В учреждении разработана и утверждена (Приказ №11 от 18.01.2019г.)  программа 

развития на 2019-2023 год.  

        Коллективный договор на 2021-2023 годы (зарегистрирован 29.01.2021г.) 
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Материально-техническое обеспечение. 
  

Площадь участка – 3657,0 кв.м. 

Застроенная – 754,7 кв.м. 

Учебные – 309,9 кв.м 

групповые помещения –  213,0 кв.м 

младшая – 53,9 кв.м 

 дошкольные группы: 

– 54,1 кв.м 

-54,5 кв.м 

- 50,5 кв.м 

музыкальный (физкультурный) зал - 78,9 

кв.м. 

 изостудия – 18.0 кв.м 

Учебно-вспомогательные - 192,5 кв.м. 

спальные помещения – 186,2 

изолятор  - 6,3 кв.м. 

Административные- 29,7 кв.м 

Кабинет заведующего – 9,4 кв.м. 

Методический кабинет – 12,1 кв.м; 

Медицинский кабинет – 8,2 кв.м.; 

Хозяйственно-бытовые - 161,9 кв.м 

Умывальные -3, площадь – 23,7 кв.м; 

Туалетные комнаты – 41,6 кв.м.; 

Кладовые –28,4 кв.м.; 

Кухня –32,8 кв.м.; 

Электрощитовая - 9,0 кв.м.; 

Гладильная – 7,3 кв.м 

Прачечная – 19,1 кв.м. 

Вспомогательные - 181,0 кв.м. 

приемные –   73.4 кв.м; 

Коридор –   57.4 кв.м.; 

Тамбур –   15,6 кв.м; 

Лест. клетка –  30,2 кв.м 

Встр. шкаф –   4.4 кв.м 

Всего - 865,0 кв.м 

В том числе учебные – 299,9 кв.м 

Группа кратковременного пребывания по адресу Советская, дом 60, помещение 12. 

Учебные -17 кв.м 

групповые помещения – 27.1 кв.м 

Вспомогательные -   8.3 кв.м. 

Туалет- 2  (2.8  кв.м , 0.9 кв.м) 

Коридор – 3.9 кв.м ,  

Шкаф – 0.7кв.м   

Всего – 35.4 кв.м 

 

   Медико-социальные условия пребывания воспитанников. 

  Согласно п.2 ст.28 Закона РФ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии 

населения» программы, методики, режим воспитания и обучения, технические, 

аудиовизуальные и иные средства обучения и воспитания, учебная мебель и другая 

издательская продукция допускается к использованию при наличии санитарно-

эпидемиологических заключений о соответствии их санитарным правилам. 

Вопросами сохранения и укрепления здоровья, производственным контролем в части 

создания и соблюдения вышеперечисленных условий в МДОУ  занимаются заведующая,  

медсестра, руководствуясь Сан ПиН и распоряжениями надзорных органов. 

Правильное  физическое  развитие  ребенка  немыслимо  без  строгого  выполнения  режима  

дня, который  должен  соответствовать  реальному  составу детей  в  группе.  

В ДОУ  утвержден режим  дня на  холодный  и  теплый  периоды, учебный план для всех 

возрастных групп. 

Организация питания соответствует нормам Сан ПиН 2.4.1. 1249-03. Учреждение имеет 

свой пищеблок, оснащенный технологическим оборудованием. При организации питания 

соблюдаются возрастные физиологические нормы суточной потребности в основных пищевых 

веществах. В учреждении имеется примерное 10-ти дневное меню, разработанное на основе 

физиологических потребностей в пищевых веществах и норм питания. На основании 10-ти 

дневного меню составляется меню – требование установленного образца с указанием выхода 
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блюд разного возраста. В учреждении организовано 4-х разовое горячее питание. В группе 

кратковременного пребывания 2-х разовое (завтрак и 2 завтрак в виде сока или фруктов) 

Ответственность  за организацию питания в дошкольном учреждении  возложена  на  

руководителя, участие  в  организации  питания  принимают медицинский  работник, завхоз, а 

также совет родительское общественности. Основная цель контроля  состоит в том, чтобы 

обеспечить  полноценным  и  качественным  питанием и при  необходимости   своевременно 

произвести необходимую коррекцию. Вся работа проводится в тесном в контакте со 

специалистами централизованной бухгалтерии.  

Отчет о выполнении натуральных норм в соотношении с денежными нормативами 

готовится медицинской сестрой по окончании каждой декады.  Это позволяет получить 

целостную картину организации питания в ДОУ и определить приоритеты в направлениях 

контроля последующие 10 дней. 

Стоимость питания за 2020 на 1 ребенка в день составляет 130.96:  

 Общее начисление суммы родсбора за год – 1211271.44; 

 Предоставлена компенсация родителям за присмотр и уход – 336012.54 (30%- 16 детей; 

50% - 25 детей; 70% -16 детей) 

 

 Медицинское обслуживание детей в МДОУ обеспечивается медицинской сестрой, 

назначенной приказом ГБУЗ «Усть-Куломская ЦРБ» на основании договора с МДОУ, в 

соответствии требованиями действующего законодательства в сфере здравоохранения. 

     Для работы медицинского персонала  МДОУ предоставляет специально оборудованный 

медицинский кабинет и изолятор. 

  В учреждении разработано положение о проведении оздоровительной работы в МДОУ,   

программа «Здоровый дошкольник»    
 

             

2. Показатели 

деятельности МДОУ Детский сад общеразвивающего вида  

«Улыбка» с Усть-Кулом  
 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе:  

1п.года-100 чел. 

2п.года-98 чел. 

1.1.1 В режиме полного дня (10.5 часов) 1п.года-90 чел. 

2п.года-88 чел. 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (5 часов) 10 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 1п.года-27 чел. 

2п.года-17 чел. 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 1п.года-73 чел. 

2п.года-81 чел. 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 

 

1.4.1 В режиме полного дня (10.5 часов) 1п.года-90 чел. / 90% 
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  2п.года-88чел. /90% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

0 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 0 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

23 

 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 10 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

4 человек/40% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля) 

3 человек/30% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 

5 человек/50% 

 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

5 человек/50% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

5 человек/50% 

1.8.1 Высшая 0 

1.8.2 Первая 5 человек/50% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 2 человек/20% 

1.9.2 Свыше 30 лет 3 человек/30% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

1человек / 10% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

2 человек/20% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

10 человек/90% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных стандартов в общей  

10 человек/90% 



Отчет  

по самообследованию 
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